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LICEO GINNASIO STATALE “N.SPEDALIERT"
Piazza Anmnmibale Ricco s.an. 95124 Catania (CT)
Tel. 095 6136290 Fax 0950938173 E-mail :ctpco7o002@istruzione it; wwwliceospedalieri.edu it
CM.CTPC070002 CZF: 80009390875

LICED CLASSICO STATALE - "N, SPEDALIERI"-CATAMIA
Prot. 0008853 del 11/12/2024
VI {Uscita)

OGGETTO: AVVISO pubblico SELEZIONE personale di progetto reclutamento
DOCENTI Tutor PNRR AGENDA SUD per la realizzazione del progetto - Iniziative
di formazione per la riduzione dei divari territoriali. per la realizzazione del
progetto “ApprendiSpeda” -Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-
-Iniziative di formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti nell’ambito
dell’Agenda Sud|| (DM n.176/2023)

Codice: M4C111.4-2023-1362- P-48113- CUP: H64D21000590006

Titolo del Progetto: ApprendiSpeda

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la L. n. 241/1990, recante -Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativil;

VISTA la L. n. 59/1997, recante -Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per
la semplificazione amministratival, e, in particolare I’articolo 21;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,
come definiti dall'art. 25, del DLgs n.165/2001, e dall’art. 1, della L. n. 107/2015 e dagli
articoli 3 e 44 del D.I. n.129/2018;

VISTO il DPR n.275/1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi della L. n. 59/1997;

VISTA la L. n. 3/2003, recante -Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazionell e, in particolare, 1’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale -gli atti
amministrativi  anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui





all’articolo 1, comma 2, del DLgs n.165/2001,che dispongono il finanziamento pubblico o
autorizzano I’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei
corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stessol;
VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gliaspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A delle figure di
Coordinamento
VISTE le disposizioni di cui alla L. n. 190/2012, recante -Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazionel;
VISTO il DLgs n. 33/2013 Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;
VISTA la L. n. 107/2015, recante -Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigentil;
VISTO il D.I. n.129/2018, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile
delleistituzioni scolastiche, ai sensi dell ‘articolo 1, della L. n. 107/2015»;
VISTO il D.L. n. 76/2020, , convertito, con modificazioni, dalla L. n. 120/2020, , recante
-Misure urgenti per la semplificazione e /’innovazione digitalel, che ha modificato la legge
istitutiva del codice CUP;
VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa ela resilienza;
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del
procedimento per I’affidamento di appalti e concessioni;
VISTA lacircolare MEF n. 32/ 2021, del Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente
ad oggetto -Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Guida operativa per il rispetto del
principio di non arrecare danno significativo all ambiente (DNSH)I;
VISTO il D.L. n. 36/2022, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 79/2022, recante -Ulteriori
misure urgenti per [’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienzal e, in particolare,
I’articolo 47;

VISTO il DLgs n. 36/2023 recante il Codice dei contratti pubblici;

VISTO lart, 15 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in dell’art.
1 della legge 21 giugno 2022 n. 78;

VISTO il D.M. n. 176 del 30 agosto 2023 — Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi
integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della
linea di investimento 1.4.

-Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria
di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastical di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU, del ProgrammaOperativo Nazionale -Per la scuola — Competenze e
ambienti per |’apprendimentoll 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del
Programma Nazionale -PN Scuola e competenze 2021- 20271, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060.1

VISTO che nel suindicato D.M. il Ministero dell’istruzione e del merito ha assegnato euro

17.220.000,00 per n. 123 istituzioni scolastiche secondarie di primo e secondo grado delle regioni



del Mezzogiorno individuate da Invalsi;

VISTO che nell’allegato n. 1 del suindicato DM, il nostro istituto scolastico ¢ stato individuato

quale destinatario della somma di 140.000,00 euro svolgimento di iniziative di formazione per la

riduzione dei divari negli apprendimenti nell’ambito dell’Agenda Sud.

VISTE le Istruzioni Operative — Iniziative di formazione per la riduzione dei divari negli

apprendimenti nell’ambito dell’Agenda Sudl;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 22/10/2024 di adesione al progetto “Iniziative di

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti nell ambito dell’ Agenda Sud” (DM n.

176/2023);

VISTA la delibera del Consiglio di istituto del 22/12/2024 di approvazione del PTOF;

VISTO I’accordo di concessione inoltrato dalla scuola in data 27/09/2024 con codice inoltro

48113.0

VISTO il decreto di assunzione in bilancio con prot. n. 8307 del 25/11/2024 del progetto autorizzato
VISTO il proprio decreto n. 8771 del 9/12/2024 di nomina di Responsabile unico del
procedimento (RUP) al Dirigente scolastico, prof.ssa Vincenza Biagia Ciraldo e la contestuale
sottoscrizione della Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto
d’interessi;

VISTO il proprio decreto con prot. n 8111 del 10/12/2024 di informazione, comunicazione,

sensibilizzazione e pubblicizzazione per la realizzazione delle attivita previste dal progetto in oggetto;

VISTA la propria Determina prot. n.8810 del 10/12/2024 di determina per il reclutamento di

“personale necessario per I’espletamento del progetto;

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di n. 2 unita di personale di progetto;

VISTA laripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti;

per i motivi espressi nella premessa che si intendono integralmente richiamati,

EMANA il seguente Avviso
Avrticolo 1. — Oggetto dell’incarico
Il seguente Avviso di selezione e diretto alla SELEZIONE personale di progetto
reclutamento DOCENTI Tutor PNRR AGENDA SUD ossia docenti interni per la
costituzione di un Gruppo di tutoraggio con il compito di collaborare con il DS e gli attori coinvolti
per la realizzazione delle attivita formative del progetto in oggetto.

Avrticolo 2 — Destinatari
Il presente Avviso e destinato al personale docente in servizio a tempo indeterminato presso il Liceo
Classico Nicola Spedalieri di Catania

Il presente Avviso e diretto a selezionare le seguenti figure:

tutoraggio e
accompagnamento
personalizzato.

Destinatari numero 2 docenti

scolastica e il DSGA nel
coordinamento e la gestione
del progetto, reclutare il
personale di progetto tra i
docenti tutor PNRR Agenda
Sud

Tipologia percorso e Compito Numero ore Compenso |Compensoper
destinatari orario  |unitadi
(lordo  |personale (lordo
Stato) Stato)
/Attivita tecnica del Gruppo di Collaborare con la Dirigente 338 Euro 34,00 [€ 11.522,00




oo oo

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza dell’ Avviso:
abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione siriferisce
non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata
valutazione delle medesime;
non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I’esercizio dell’incarico;
1. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti € comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla
selezione.
2. | Partecipanti attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione (ALLEGATO 1.), che dovra essere debitamente sottoscritta.

Articolo 5 - Criteri di selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico attraverso la comparazione dei curricula
dei Partecipanti sulla base delle pregresse esperienze lavorative nel settore di pertinenza
dell’ Avviso, descritte nelle TABELLE come seguono

Docente del progetto reclutamento tutor del progetto "' Iniziative di formazione per la
riduzione dei divari territoriali negli apprendimenti nell’ambito del’AGENDA
SUD"APPRENDISPEDA
Punteggio Rise
Titoli culturali punti max rvat
attribuibile 0
D.S.
Requisiti di ammissibilita 10 pt per votazione da 99 a
(*)Titolo di studio in ragione del voto di laurea in 105/110 15
discipline afferenti e non !’intervento formativo previsto 15 pt per votazione da
nel progetto per il quale si concorre. 106/110 e lode
1
Titoli culturali afferenti all’intervento formativo previsto: 3 punti per ogni master
master, specializzazioni in tutoraggio, accompagnamento | specializzazione biennale2 5
personalizzato  degli  studenti con fragilita negli pt per master/
2 apprendimenti specializzazione annuale




2 pt per ogni master/
3 Titoli culturali (master, specializzazioni, perfezionamenti specializzazione biennalel 5
ecc.) pt per master/
specializzazione annuale
Competenze informatiche certificate (ECDL ,ecc...) 10 pt 10
4
TOTALE titoli culturali
Punteggio
Titoli professionali/titoli di servizio/altri titoli Riserv
. D.S.
punti -
Esperienze di collaborazione positiva nell istituzione
scolastica: : :
1 - Referente di progetti PNRR goﬁlta%%rgg%naenno di 20
- Esperto/Tutor in progetti PNRR-PON/FSE
- Componente del Team digitale
Esperto formatore di progetti attivati dal MIUR 2 pt per ciascun progetto 10

TOTALE titoli professionali/titoli di servizio/altri titoli

TOTALE GENERALE

Articolo 6 - Retribuzione e durata dell’incarico

Le attivita retribuite verranno liquidate, dopo rendicontazione del lavoro svolto e presentazione di

un-timesheetl con evidenza delle ore effettivamente prestate. Le stesse dovranno essere effettuate
entro e non oltre il 15 settembre 2025 al di fuori dell’orario di servizio, comprovate da

documentazione probante ai sensi e per gli effetti della vigente normativa e prestate unicamente
per lo svolgimento delle azionistrettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto
finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed

espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.
1. L’amministrazione si riserva la facolta di revocare in qualunque momento I’incarico

in caso di mancata prestazione del servizio per assenze o di mancato conseguimento degli

obiettivi definiti dal Progetto, nonche nell’eventualita di rinuncia da parte del docente

individuato.



Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. La domanda di ammissione alla selezione, dovra contenere i seguenti allegati:

- Allegato n. 1 — Istanza di partecipazione

—> Allegato n. 2 — Tabella di autovalutazione

- Allegato n. 3 - Autodichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi.

La stessa dovra pervenire per mail al CTPC070002@istruzione.it o consegna a mano con oggetto:
Contiene candidatura per “AVVISO pubblico SELEZIONE personale di progetto PNRR AGENDA
SUD” entro e non oltre le ore 12.00 del 17/12/2024 presso gli uffici di segreteria del Liceo
classico N. Spedalieri- Catania

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’albo on — line in data
18/12/2024. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine
di cui sopra.

Le domande dovranno essere corredate da:

—curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore
oggetto del presente avviso;

—fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione. 4.L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla
documentazione presentata daicandidati. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a
idonei controlli sulla veridicita del contenutodelle dichiarazioni sostitutive.

Articolo 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritti, dovranno attenersi
agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti delM.I.M ., adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 9 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno
2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni.

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituzione scolastica Liceo classico N. Spedalieri di
Catania alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo

all’indirizzondgetzd

Articolo 10— Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ed é valido fino alla conclusione
del progettofissato al 15/09/2025
Articolo 11 - pubblicita
Il presente Avviso sara pubblicato, in data 11/12/2024

e all’Albo dell’Istituto;

o all’Albo pretorio della Scuola;

 sul sito della scuola all’indirizzo www.liceospedalieri.edu.it .



mailto:CTPC070002@istruzione.it
mailto:CTPC070002@istruzione.it
http://www.liceospedalieri.edu.it/

Il presente avviso, ai fini della pubblicazione/sensibilizzazione ed a garanzia di visibilita,
trasparenza e ruolo dell’Unione Europea, ha come obiettivo la diffusione nell’Opinione
Pubblica della consapevolezzadel ruolo delle Istituzioni con particolare riguardo a quelle
Europee.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Vincenza Biagia Ciraldo

(firmato digitalmente)






Allegato n. 1- ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Al Dirigente Scolasticodel Liceo classico Nicola
Spedalieri- Catania

Oggetto: richiesta di partecipazione all’ AVVISO pubblico SELEZIONE personale di progetto reclutamento
DOCENTI Tutor PNRR AGENDA SUD per la realizzazione del progetto - Iniziative di formazione
per la riduzione dei divari territoriali. per la realizzazione del progetto “ApprendiSpeda” -

Codice: M4C111.4-2023-1362- P-48113

Titolo del Progetto: ApprendiSpeda

CUP:H64D21000590006
Il/la sottoscritto/a nato/a a il ,
residente a ( ), via n. , Codice Fiscale:
, e-mail

Presa visione dell’avviso di cui all’oggetto,

CHIEDE
Alla S.V. di partecipare alla selezione personale di progetto reclutamento DOCENTI Tutor PNRR
AGENDA SUD per la realizzazione del progetto - Iniziative di formazione per la riduzione dei divari
territoriali. per la realizzazione del progetto “ApprendiSpeda” -

A tal fine, DICHIARA,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28.12.2000, ferma restando, a norma del disposto dell'art. 75, dellostesso
D.P.R. n. 445/2000, nel caso di dichiarazione non veritiera, la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti e sotto la
propria personale responsabilita,
- Di aver preso visione delle indicazioni operative per le —Iniziative di formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti nell'ambito dell’Agenda Sudl di cui al D.M. n. 176/2023,;
- Diconoscere il presente Avviso e di accettarne gli articoli e le clausole;
- Di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione europea.
- Digodere dei diritti civili e politici.
- Dinon essere stato escluso dall’elettorato politico attivo.
- Di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato aseguito di
procedimenti penali ovvero
- Dinon essere stato destituito da pubblico impiego.
- Di essere in possesso dei titoli di studio, dei titoli culturali e delle esperienze professionali indicati nel
curriculum vitae allegato.
- Di impegnarsi a documentare tutta 1’attivita svolta e ad assolvere i compiti previsti nell’articolato
dell’ Avviso.
- Che le informazioni riportate in questa domanda e nel curriculum vitae siano autentiche.
- Di acconsentire ad eventuali controlli che I’Istituto scolastico possa porre in essere.
- Di essere docente a tempo indeterminato presso lil liceo classico N. Spedalieri Catania
- Di operare nel rispetto dei regolamenti europei citati in premessa e in particolare del regolamento UE n.
2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare un
danno significativo (DNSH, -Do not significant harmll).

Alla presente istanza allega (pena esclusione dalla procedura)
1. Tabella di autovalutazione (Allegato n. 2)

2. Autodichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi (Allegato n. 3).
3. Curriculum vitae in formato europeo.
4., Fotocopia del documento di identita ai sensi dell’art. 38, DPR 445/2000.

Data IN FEDE




Allegaton. 2 - TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
del Liceo classico Nicola Spedalieri

Oggetto: richiesta di partecipazione all’Avviso pubblico SELEZIONE personale di progetto reclutamento
DOCENTI Tutor PNRR AGENDA SUD per la realizzazione del progetto - Iniziative di formazione
per la riduzione dei divari territoriali. per la realizzazione del progetto “ApprendiSpeda” -

Codice: M4C111.4-2023-1362- P-48113

Titolo del Progetto: ApprendiSpeda

CUP:H64D21000590006

Il/la sottoscritto/a nato/a a il ,
residente a ( ), via n. , Codice Fiscale:
, e-mail

Presa visione dell’avviso di cui all’oggetto

CHIEDE
Alla S.V. di di partecipare alla selezione in oggetto
A tal fine, DICHIARA, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28.12.2000,di possedere le competenze culturali g
professionali inerenti i contenuti del presente avviso e di possedere il punteggio di cui alla/alle successive tabelle (compilare
la /le tabella/e interessata/e).

Docente del progetto reclutamento tutor del progetto **Iniziative di formazione per la
riduzione dei divari territoriali negli apprendimenti nell’ambito del’AGENDA
SUD"APPRENDISPEDA
Punteggio Rise
Titoli culturali punti max rvat
attribuibile o
D.S.
Requisiti di ammissibilita 10 pt per votazione da 99 a
(*)Titolo di studio in ragione del voto di laurea in 105/110 15
discipline afferenti e non /’intervento formativo previsto 15 pt per votazione da
nel progetto per il quale si concorre. 106/110 e lode
Titoli culturali afferenti all’intervento formativo previsto: | 3 punti per ogni master
master, specializzazioni in tutoraggio, accompagnamento | specializzazione biennale2 5
personalizzato  degli studenti con fragilita negli pt per master/
5 apprendimenti specializzazione annuale
2 pt per ogni master/
3 Titoli culturali (master, specializzazioni, perfezionamenti specializzazione biennalel 5
ecc.) pt per master/
specializzazione annuale
Competenze informatiche certificate (ECDL ,ecc...) 10 pt 10
4
TOTALE titoli culturali




Punteggio

toli professionali/titoli di servizio/altri titoli Riservato
. D.S.
punti -
Esperienze di collaborazione positiva nell istituzione
scolastica: . .
1 - Referente di progetti PNRR goﬁ}a%%rgg?(;naenno di 20

- Esperto/Tutor in progetti PNRR-PON/FSE
- Componente del Team digitale

Esperto formatore di progetti attivati dal MIUR 2 pt per ciascun progetto 10

TOTALE titoli professionali/titoli di servizio/altri titoli

TOTALE GENERALE

Catania

Firma







Allegato n. 3 - AUTODICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI
INTERESSI
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
del Liceo classico Nicola Spedalieri- Catania

Oggetto: richiesta di partecipazione all’Avviso per la selezione personale di progetto
reclutamento DOCENTI Tutor PON AGENDA SUD per la realizzazione del progetto
- Iniziative di formazione per la riduzione dei divari territoriali. per la realizzazione
del progetto “ApprendiSpeda” -

Codice: M4C111.4-2023-1362- P-48113

Titolo del Progetto: ApprendiSpeda

CUP:H64D21000590006

[l/la sottoscritto/a nato/a a il , residente a
( ), via n. , Codice Fiscale:

, €-mail
in relazione all’incarico di cui all’oggetto e al correlato avviso pubblico, in possesso dei requisiti richiesti
nell’avvisoper I’affidamento dell’incarico avente ad oggetto la selezione del personale di progetto
reclutamento docenti tutor progetti PON Agenda Sud — CUP H64D21000590006

CONSAPEVOLE

che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materiae che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I"applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti
di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000;

DICHIARA

1. dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

2. dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del d.lgs. n.165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

3. che ’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di creditoo debito significativi o interessi
di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

4. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

5. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

6. di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

7. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del




Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Data IN FEDE
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